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V. — EINDE VAN HET LIDMAATSCHAP.

a) Vrijwillig ontslag :

Heden (datum) tekende
het lid op het stamboek voor mtuuimg

Namens de Maatschappij :
De Directeur, Het uittredend lid,

b) Ontsiag van rechtswege:

Heden (datum) hield
de titularis op lid te zijn der maatschappij wegens overlij-
den, enz.

Namens de Maatschappi) :
De bDirecteur,

c) Uitsluiting :

Heden (datum) werd
het lid uitgesloten bij beshsamg van de bestuurraad de

Namens de Maatschappij :
De Directeur,

V.

Heden (datum) werd
aan het gewezen lid of dezes erfgenamen of rechthebbenden Fr.

terugbetaald voor saldo afrekening van zijn aandelen.

Handtekening van het gewezen lid
of dezes rechthebbenden,
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Gasticht de 8 september 1204, verschenen in de bijlage tot het Belgisch
Staatshlad van 3 october 1900, akte n* 4472 ; hersticht de 20 februart 1916,
verschenen in het Belgisch Staatsblad : Bijblad aan het Wet- en Verordenings-
hlad voor de Bezette Streken van Belgil, de 12 muaart 1916, akte nt 446 ;
verlengd en nieuwe statuten aany aard de 3 aungustus 1930, verschenen in de
Bijlage tot het Belgisch Staatsblad van 23 augustus 1930, akte n® 13.160 ;
statuten gewijzizd de 29 juni 1947, verschenen in de bijlage tot het Belgisch
Staatsblad van 21-22-23 juli 1947, akte n* 14.684.

Verlenging van de duurtijd. — Wijziging van de Statuten

De buitengewone algemene verpadering wordt geopend te 17 uut, in
de zaal van het Gildenhuis te Schepdaal op vrijdag, 15 juli 1960, onder
voorzitterschap van de heer Verheyden Jozef.

Zijn aanwezig

Van de beheerraad : de heren Verheyden Jozef, Van Schepdaal Theaoliel,
Walckiers Alfons, O Jozef, Vereertbrugghen Faul.

Van de toezichtsraad : de heer Schoukens Jan.

De voorzitter stelt vast dat van de 416 vennoten met 1147 aandelen
er 120 aanwezig of vertescnwoeordigd zijn met 382 aandelen en dat zij de
aanwezigheidslijst op regelmatige wijze hebben ondertekend.

Er wordt tot de samenstelling van het bureel van de vergadering over-
gegaan. Maken er deel van uit : de aanwezige beheerders en toezieners, alsmede

de stemopnemers, wadtvoor zijn dngewezen de heren Raspoet Frans en Dewit
Jozel en als sekretaris de heer Verheyden Jan,



Allen verklaren hun ambt aan te nemen, waarmede de algemene ver
gadering instemt.

De voorzitter stelt vast dat de vergadering regelmatiy is bijeengeroepen
en dus geldig kan beslissen,

De dagorde omvat :
1. Verlenging van de duurtijd van de venootschap.
2. Aanvaarding van volledig nicuwe statuten,

3. Goedkeuring van de nieuwe huishoudelijke Verordening,
J

Beraadslaging

De buitengewone algemene vergadering beslist met 120 stemmen op 120
stemmen, overeenkomstig art. 21 van de statuten, de duurtijd van de vennoot-
schap vanaf heden te verlengen voor een nieuwe termijn van 30 jaar en de
bestaande statuten te vervangen door de hiernavolgende :

STATUTEN

Hoofdstuk |I. — Benaming, aard, maatschappelijke zetel, doel en
duur van de vennootschap

Art. 1. — Een samenwerkende vennootschap werd opgericht. Hare be-
naming luidt thans « Zuivelfabriek St. Rumoldus ».

Art. 2. — Haar maatschappelijlke zetel is gevestigd te Schepdaal. Deze
zetel kan echter te allen tijde. door een beslissing van de beheerraad en mits
bekendmaking in het Belgisch Staatsblad, op een andere plaats gevestigd
worden,

Art. 3. — Zij heeft voor doel alle handels- en nijverheidsverrichtingen
van zuivelproducten. Dit doel wordt in de ruimste zin opgevat: alles wat
rechtstreeks ol onrechtstreeks het hier nitgedrukte bevorderen kan of daarmede
in verband staat, wordt mede in het doel begrepen. De vennootschap mag
alle geld-, handels- en nijverheidsverrichtingen, alsmede alle roerende en
onroerende verhandelingen doen, welke rechtstrecks of onrechtstrecks verband
houden met haar doel. Zij mag zich interesseren in alle ondernemingen welke
kunnen bijdragen tot haar ontwikkeling of deze kunnen bevorderen.

Art. 4. — De vennootschap duurt dertig jaar en eindigt de 3 augus-
tus 1990.

Zij kan in haar voordeel bec

ingingen en verbintenissen aangaan die
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haar huidige bestaansduur overtrelfen. Deze duur kan verlengd worden voot
een nieuwe termijn van dertig jaar.

Hoofdstuk ll. — Maatschappelijk kapitaal, aandelen, lidmaatschap.

Art, 5, — Het muatschappelifk kapitaal is onbeperkt. Zijn minimum 1s
bepaald op Lien dutzend frank. Het is samengesteld uit aandelen, elk van
duizend frank, enderschreven door de leden, bij hun aanvaarding of nadien.

De beheerraad mag het bedrag der aandelen, geheel of gedeeltelijk doen
storten en de terugbetaling van op aandelen gestorte gelden toclaten

De leden zijn enkel voor het bedrag van hun onderschreven aandelen
aansprakelijk zonder hooldelijkheid.

Art, 6. — De muatschappelijke aandelen kunnen enkel aan leden worden
overgedragen mits goedkeuring door de beheerraad. De beheerraad beshist,
zondet zijn besluit met redenen te moeten omkleden, over alles wat aan-
vaarding, ontslagneming en uitsluiting van leden en overdracht van aandelen
betreft. '

Art. 7. — Om als vennoot of lid te worden aanvaard, moel men :

1) Aangenomen worden door de behecrraad.

Deze mag, in beginsel, slechts als lid aannemen de landbouwers, cigenaars
van &én ol meer koeien,

In uitzonderlijke omstandigheden, mogen personen, wier medewerking
yoor de vennootschap nuttig kan zijn, eveneens worden aanvaard.

2y Ten minste zoveel aandelen onderschreven hebben als men gewoonlijk
koeien heeft,

De onderschrijving van een maatschappelijk aandeel omsluit de ann-
vaarding van de statuten en van de huishoudelijke verordening.

De huishoudelijke verordening mag uitzonderingen voorzien en mag ook
de betaling van een inkomgeld voorschrijven.

Art, 8, — Niemand is lid, de oprichters uitgezonderd, tenzij hij zijn
handtekening op het stamiboels crezct hedt Deze formaliteit kan geschieden
door bcnnddelmg van een qematht:gdc

Niemand wordt als ontslagnemer beschouwd, tenzij hij op het stambock
zijn uittreding ondertekend heeft.

Art. 9. — Teder lid is er toe gehouden al de melk van zijn koeien wit-
sluitend aan de vennocotschap te leveren, behoudens gebeurlijke uitzondering
door de huishoudelijke verordening voorzien. Het lid dat hieraan tekorl komt,
aan de vennootschap enig nadeel berokkent, de statuten of de huishoudelijke
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verordening overtreedt, oncerlijke daden pleegt of heeft gepleegd, zich aan de
beslissingen van de beheerraad of van de algemene vergadering weigett le
onderwerpen, zal door de beheerraad van ambtswege uitgesloten kunnen
worden, ongeacht de toepassing van artikelen 32 en 33.

Art. 10. — De leden mogen slechts uittreden in de ecrste maand van
het maatschappelijk jaar, mits schriftelijk voorbericht van vier maanden.

Art, 11, — Het ontslagnemend of uitgesloten lid kan de verellening
van de vennootschap niet uitlokken. Bij ophouding van het lidmaatschap en
bij terugneming van aandelen, wordt met de rechthebbenden afgerekend in
de loop van het volgend boekjaar, op de voet van de balansrekening, zonder
evenwel enig deel in de reserve te geven.

In geen geval, kan meer worden uitgekeerd dan het gestorte bedrag
van het aandeel, verhoogd met het bedrag van het inkomgeld, zo de beheer-
raad, krachtens de huishoudelijke verordening, dit laatste mag toestaan.

Om genetlei redenen mogen de betrokken personen het leggen van de
zegels of het npmaken van inventaris vorderen, noch andere maatregelen
treffen tot vrijwaring van hun rechten tegenover de vennootschap.

Art, 12. — In geval van overlijden, faillissement, erkend onvermogen
of ontzetting van een lid, zullen zijn erfgenamen, schuldeisers of wettelijke
vertegenwoordigers de waarde van zijn maatschappelijk aandeel kunnen ont-
vangen, op de wijze voorzien door voorgaande schikking.

Zij zullen in geen geval van deze gelegenheid mogen gebruik maken
om de likwidatie van de maatschappij te verwekken.

Bij onverdeelde eigendom van één aandeel heeft de vennootschap het
recht de uitoefening van de rechten van de erfgenamen of onverdeclde eige-
naars te schorsen, totdat één enkel persoon als titularis aangewezen werd.

Art. 13. — De vragen tot ontslagneming of terugneming van aandelen
kunnen niet in aanmerkinz genomen worden, indien zij voor gevolg zouden
hebben het maatschappelijk kapitaal onder het voorziene minimum te brengen
of de financiéle gezondheid van de vennootschap in gevaar te brengen,

Hoofdstuk 1ll. — Beheer en Toezicht.

Art. 14. — Naast de algemene vergadering is er een beheerraad van
ten minste drie leden en een toezichtsraad van ten minste twee toczieners.
Alles wat de beheerraad, de toezichtsraad of de algemene vergadering, als-
mede hun werkzaamheden betreft, mag door een huishoudelijke verordening
worden geregeld. Deze mag afwijken van de niet gebiedende bepalingen van
de wet en van de statuten.
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Het is de beheerders verboden decl te nemen aan beraadslagingen ol
stemmingen over voorstellen, waarbij zij een persmmiijk rechtstreeks belang
hebben, dat kan strijdig zijn met de belangen van de vennootschap.

Art 15. — De beheerders en toezieners worden gekozen door de alge-
mene vergadering voor hoogstens zes jaar. Alle drie jaren is de heltt van
heide raden aan herkiezing onderworpen.

Ingeval evenwel zi] niet tijdig worden herkozen of vervangen, blijven
zij hun ambt waarnemen, tot zij vervangen of herkozen zijn. Te allen tijde
kan de algemene vergadering hen uit hun ambt ontzetten.

Zo een plaats van beheerder openkomt, hebben de overblijvende be-
heerders en toezieners, samen vergaderd, het recht voorlopig in de vervanging
te voorzien, De eerstkomende algemene vergadering bevestigt deze aangestelde
in zijn ambt of ontzet hem.

Van dit recht, om voorlopige plaatsvervangers aan te stellen, kan geen
gebruik  gemaakt worden, indien tegelijkerheid de helft van de plaatsen in
de beheerraad onbezet is; in zulk geval moet de algemenc vergadering
sander uitstel bijeengeroepen worden.

Art. 16. — De beheerraad is met de uitgebreidste macht bekleed voor
alle handelingen, zo van behcer als van beschikking, in alle maatschappelijke
aangelegenheden, In het bijzonder, kan hij, krachtens deze bepaling, alle
handelszaken en ondernemingen doen ; alle roerende en onroerende goederen
verkrijgen, vervreemden, ruilen, huren of verhuren of gedingen daarover
inspannen ; voorschotten toestaan of opnemen bij wijze van fening of anders ;
overdrachten, indeplaatsstelling, «chuldvernieuwing, hypotheek en alle zakelijke
en andere waarborgen en alle voorrechten aanvaarden of toestaan ; alle hoege-
naamde overeenkomsten aangaan, zelfs dadingen, beroep of scheidsgerecht,
scheidsrechterlijke bedingen enz. ; alle betalingen, gelden of waarden ont-
vangen ; in alle hoegenaamde gevallen afstand doen met of zonder betaling
of vergoeding van alle sakelijke of andere rechten en waarborgen, hypotheken
of de voorrang ervan, voorrechten, meldingen, inbeslagneming of verzet;
vrijstellen van alle ambtshalve te nemen inschrijvingen, het gebruik regelen
van het reserve- en provisiefonds, de voorwaarden vaststellen van toekenning
en uitbetaling van een bijslagprijs op melkgeld ; alle beslissingen van de
algemene vergadering uitvoeren.

Deze opsomming wordt niet beperkenderwijze, maar verhalenderwijze
gedaan ; alles wat niet uitdrukkelijk door de statuten of door de wet aan de
beslissing van de algemene vergadering wordt voorbehouden ligt in de be-
voegdheid van de beheerraad. De beheerraad kan zijn ambt geheel of ten
dele opdragen aan één of meer van zijn leden of aan andere personen. Hij
mag ook cen afgevaardigde-beheerder aanstellen en deze een bezoldiging
toekennen.
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Art, 17. — In alle handelingen en betrekkingen van de muaatschappij,
met leden of met anderen, in of buiten rechten, is de maatschappij geldig
vertegenwoordigd door de afgevaardigde-beheerder of door twee beheerders,
die zonder van een beslissing of volmacht van de beheerraad te moeten doen
blijken, alle akten of overcenkomsten mogen ondertekenen. voor alle recht-
banken of scheidsrechters verschijnen en uittreksels wit alle maatschappelijke
verslagen echt verklaren ; dit alles, onverminderd de machten, die volgens de
eindbepalingen van artikel 16, aan één enkel of meer bestuursleden of derden
opgedragen worden.

Art. 18. — Voor de ganse zaakvoering kan cen directeur aangesteld
worden,

Deze is o.m. bevoegd, namens de maatschappij :

1) Gelden en waarden te ontvangen en ontvangstbewijzen of kwijting
te geven.

2) De gewone briefwisseling te ondertekenen en zaken van dagelijks
beheer te doen.

3) Te ondertekenen op het stamboek en elders, voor alles wat lidmaat-
schap (toetreding, uitsluiting, enz.) en aandelen betreft,

Art, 19. — De directeur wordt aangesteld door de beheerraad en kan
door deze uit zijn ambt worden ontzet.

Niemand mag directeur en tegelijk beheerder of toeziener zijn. De direc-
teur mag geen aandeelhouder zijn,

Art. 20. — Het toezicht over de werkzaamheden van de vennootschap
wordt toevertrouwd aan de toezieners.

Zij hebben de meest uitgebreide macht van controle en toezicht, o.m.
het nazicht van de boekhouding en van de documenten, die de financicle
en bestuurlijke toestand, alsmede de algemene bedrijfsuitbating van de onder-
neming aanbelangen, Lhtcr zonder deze boekhouding en deze documenten
te verplaatsen. Indien het getal van de toezieners met meer dan de heltt
verminderd is, moet de algemene vergadering samengeroepen worden om de
ontbrekende toezieners te vervangen.

Hoofdstuk 1V. — Algemene vergadering.

Art, 21. — De algemene vergadering bestaat uit al de leden. Zij zal
jaarlijks plaats hebben, gedurende de eerste zes maanden volgend ap ieder
boekjaar, ter plaatse, op datum en uur bepaald door de beheerraad.
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De beheer- of toezichtsraad kan eveneens de algemene vergadering bijeen-
roepen, tellens hij het nuttig oordeelt.

De beheerraad is verplicht de algemene vergadering bijeen te rocpen
op schriftelijke aanvraag met aanduiding van de dagorde, van ¢én derde

van de leden, toegekomen ten maatschappelijke zetel ten minste één maand

vooraf,

Art. 22. — De wijze van oproeping tot de algemene vergadering, de
vaststelling van de dagorde, de leiding van de algemene vergadering, de
wijze van beraadslaging en stemming worden bepaald door de huishoudelijke
verordening.

Art. 23, — De algemene vergadering beraadslaagt over alle maatschap-
pelijke aangelegenheden, waarover haar verslag wordt uitgebracht door de
beheer. of toezichtsraad, alsook over al de voorstellen welke voorkomen op
de dagorde ; zij keurt de balans en de verlies- en winstrekening goed ol
niet, en beslist over de aanwending van de winsten. Zij benvemt en ontzet
de leden van de beheer- en toezichtsraad.

Art, 24, — Elk lid heelt recht op €én stem.
Hoofdstuk V. - Inventaris, balans, winstverdeling en reserves.
Art, 25. — Het muatschappelifk jaar komt overeen met het gewoon

kalenderjaar. Op het einde van teder maatschappelijk jaar worden de reke-
ningen afgesloten en zal overgegaan worden tot het opmaken van een in-
ventaris en de balans, overeenkomstig de wet.

Art. 26, — De zuivere winst van het boekjaar d.i. na de boeking van
de exploitatielasten en de noodzakelijke afschrijvingen, wordt besteed als volgt :

1) Ten minste 10 ©¢ aan de wettelijke reserve.

2) Een dividend op het gestort kapitaal jaarlijks te bepalen.

3) Het overschot aan de vrije reserve of aan bijzondere fondsen.

Het staat de algemene vergadering vrij te beslissen dat de ganse winst
tot reserves zal aangewend worden.

Wanneer in bepaalde boekjaren, geen winstuitkering aan het gestort
kapitaal wordt gedaan, dan mag daarvoor gedurende de volgende boekjaren
en voor zoveel de winsten het toelaten, een bepaald procent per renteloos
boekjaar toegekend worden.

Art, 27. — Bij verlies worden de reserves aangesproken. Zijn ze on-
toereikend dan moet het tekort verdeeld worden onder de leden, volgens
het aantal onderschreven aandelen.
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Hoofdstuk VI. — Wijziging aan de Statuten.

Art. 28. — De algemene vergadering mag de statuten wijzigen.

Wanneer er moet beraadslaagd worden over wijzigingen aan de statuten,
wordt de aanwezigheid vereist van ten minste de helft van de leden.

Indien dit getal niet wordt bereikt, dan moet een nicuwe algemene ver-
gadering worden gehouden ; deze zal geldig beslissen welke ook het aantal
van de aanwezige leden weze. In beide gevallen zijn de beslissingen alleen
geldig, bij volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen, Evenwel, als
cen wijziging moet gebracht worden betreffende het doel, het nominaal be-
drag van het aandeel, het minimum maatschappelijk kapitaal, het Jidmaat-
schap, de bevoegdheden, de winstaanwendingen, de verlengingen en de ont-
binding van de vennootschap, is deze maar geldig, als de drie vierden
van de uitgebrachte stemmen de wijzigingen poedkeuren,

Hoofdstuk V1I. — Ontbinding en vereffening.

Art. 29. — Bij vervroegde ontbinding van de vennootschap of bi]
ontbinding door de wet voorzien, sal de likwidatie gedaan worden door €én
of meer vereffenaars, aangesteld door de algemene vergadering.

De vergadering duidt de wijze aan waarop de likwidatie zal mogen
geschieden en legt de rechten van de vereffenaars vast. Na betaling van de
schulden zullen de aandelen aan hun nominale waarde of aan het erop ge-
storte bedrag, indien zij niet volstort werden, worden uitbetaald.

Het nog overblijvende gedeelte zal worden verdeeld onder de leden, in
verhouding tot de door hen onderschreven aandelen.

Hoofdstuk VIlIl. — Woonstverandering en woonstkeus.

Art. 30, — Ieder lid, beheerder of toeziener van de vennootschap, die
het werkgebied van de melkeri] verlaat, om zich elders te gaan vestigen, of
die niet meer in Belgi€ zou gehuisvest blijven, moet acht dagen vOOr zijn
vertrek hiervan de beheerraad per brief verwittigen en ontslag nemen.

Ingeval hij sich niet aan deze schikking onderwerpt, zal hij door de
beheerraad aangezien worden als van ambtswege ontslag te hebben genomen,
en, indien hij het land zou hebhen verlaten, als woonst te hebben verkozen,
de maatschappelijke zetel, waar hem alle mededelingen, aanmaningen, be-
tekeningen of opvorderingen zullen gedaan worden.



-

= 15 =

Hoofdstuk 1X. — Rechten en vorderingen van leden, betwistingen.

Art. 31. — Alle rechten en vorderingen van de leden of hun recht-
hebbenden, aangaande hun maatschappelijke rechten of de vereffening van
hun aandeel vervallen, deor verloop van drie maanden na de sluiting van de
vereffening, in geval van ontbinding van de maatschappij ; eveneens door
verloop van twee jaar nadat het lidmaatschap ophield.

Art. 32. — Alle hoegenaamde betwistingen, zonder uitzondering, die
mochten oprijzen in de maatschappij, zelfs na hadr ontbinding, b.v. tussen
leden, beheerraad of beheerders, toezichtsraad of toezieners, vereffenaars of
maatschappij. naar aanleiding van de maatschappij, van haar vereffening of
zells van alle bijzondere overcenkomsten of rechtsbetrekkingen met de maat-
schappij, zullen scheidsrechterlijk worden uitgewezen, volgens aanwijzingen
te geven door de huishoudelijke verordening. De maatschappij heeft echter
steeds het recht zulke bebwistingen rechtstreeks voor de gewone rechter te
brengen. Voor de tocpassing van deze beschikking worden gewezen leden,
alsook rechtverkrijgenden van leden, gelijkgesteld met leden.

Hoofdstuk X. — Huishoudelijke verordening.

Art. 33. — Bij huishoudelijke verordening mogen zonder andere be-
perking dan de gebiedende voorschriften van de wet of van de statuten, alle
schikkingen worden getroffen nopens de toepassing wvan de statuten en de
regeling van de maatschappelijke zaken in het algemeen, en kian aan de leden
of hun rechthebbenden alles worden opgelegd wat in het belang van de
maatschappij wordt geacht. Straftbepalingen, waaronder schorsing van maat-
schappelijke rechten of voordelen, mogen er in worden voorzien, ter be-
krachtiging van haar voorschriften of van die van de statuten.

Deze stralfen ontslagen degene op wie zij tocgepast worden niet van de
verantwoordelijkheid die hij door de strafbare handelingen zou hebben op-
gelopen.

De huishoudelijke verordening wordt opgesteld door de beheerraad, doch
moet aan de algemene vergadering worden voorgelegd die ze ongewijzigd
goedkeurt of verwerpt, Hetzelfde geldt voor wijzigingen.

Art, 34. — Moesten, tegen de mening en de bedoeling van de oprichters
in, sommige bepalingen van deze statuten strijdig zijn met gebiedende voor-
schriften van de wet, dan diencn die bepalingen als ongeschreven te worden
beschouwd en kunnen zij geen oorzask van vernictiging zijn voot de maat-
schappij.

Verklaring pro fisco: drie millioen, twee honderd een en tachtig duizend,
twee honderd drie en dertig frank.

Aldus in dubbel opgemaakt, te SCHEPDAAL, de 15 juli 1960,

Zic Staatsblad veor naam en voornaam, woonplaats, aantal stemmien
en handtekening.






Codperatieve Zuivelfabriek

«SINT-RUMOLDUS» te SCHEPDAAL

Huishoudelijke Verordening.

Art. 1. — Er wordl op gewezen dat overal waar, zowel in de Statuten
als in de Huishoudelijke Verordening, de benaming beheerraad of bestuurs-
raad wordt vermeld, zulks cenzelfde orgaan van de vennootschap betrelt,
terwijl de raad van beheer en de raad van toezicht als twee onderscheidene
organen werken.

ZETEL

Art, 2. — De zetel der samenwerkende vennootschap « Zuiveltabriek
St. Rumoldus » te Schepdaal, wordt gekozen ten burele van de Zuivelfabriek.

LIDMAATSCHAP, AANDELEN, INKOMGELD, STEMRECHT.

Art. 3. — Nieuwe leden zullen zich aangeven bij een lid van de beheer-
raad of bij de directeur, die de voorstelling aun de beheerraad moet doen
binnen de maand der aanmelding, -

Art. 4. — De beheerraad beslist om redenen, die hij gegrond oordeelt
en die hij niet aangeeft, over aanneming of uitsluiting van leden en overdracht
van aandelen.

De leden mogen slechts uittreden in de cerste maand van het maatschap-
pelijk jaar, mits schriftelijk voorbericht vier maand vooraf, De beheerraad
mag steeds weigeren leden te laten uittreden in geval zij verplichtingen hebben
tegenover de maatschappij,

Art. 5. — leder lid moet evenveel aandelen onderschrijven als hij ge-
woonlijk koeien houdt. Maar, mits goedkeuring van de beheerraad, mogen
de leden meer aandelen onderschrijven. Het beheer heeft altijd het recht
door stalbezoeken dit auntal koeien te controleren en het aantal aandelen te
doen overeensternmen met het vastgesteld aantal koeien.
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Art. 6. — In uitveoering van art, 5 der statuten zal de beheerraad de
oproeping van het nog te storten bedrag der aandelen doen, op de tijdstippen
en volgens de modaliteiten welke hij zal vaststellen. De vennoten zullen
hiervan verwittigd worden per brief, verzonden én maand vooral, Bij ge-
breke door de vennoten het opgeroepen kapitaal op het vastgestelde tijdstip

te storten, zullen zij cen interest verschuldigd zijn berekend aan de wettelijke
tentevoet 's jaars op het opgeroepen bedrag, zonder afbreuk aan zijn eisbaar-
heid door alle rechtsmiddelen.

Art. 7. — Een inkomgeld, te betalen door de nieuwe vennoot, zal mogen
vastgesteld worden door de behcerraad bij de aanvang van elle maatschap-
pelijk jaar, op basis der gegevens van de laatste balansrekening, goedgekeurd
door de algemene vergadering.

Het bedrag moet in het vrije reservelonds gestort en zal er in behouden
worden, zodat bij uittreding hierop geen aanspraak kan gemaakt worden,

Erfgenamen van leden die het bedrijf voortzetten mogen als Tid aanvaard
worden zonder een inkomgeld per aandeel te betalen.

Art. 8. — Elk lid heeit recht op &n stem.
Art. 9. — De aanvaarding, het ontslag en de uitsluiting der vennoten

moet vastgesteld worden door 't register der vennootschap, gehouden volgens
de wettelijke voorschriften.

De vennoot is daarenboven gehouden het register te ondertekenen zowel
bij zijn aanvaarding als bij zijn ontslag. Het register mag insgelijks getekend
worden door een mandataris, drager ener onderhandse volmacht van de
vennoot. '

In geval van uitsluiting dient het uittreksel van het proces-verbaal der
uitsluiting overgeschreven in het register en ondertekend door de directeur
of door twee beheerders ; binnen de 2 dagen moet 'n echt verklaard afschrift
per aangetekend schrijven overgemaakt worden aan de uitgesloten vennoot.

Art. 10. — De rechten van iedere vennoot kunnen vastgesteld worden
door een titel (lidmoatboekje) afgeleverd in de wettelijke vorm, De vermelding
der storting zal ondertekend worden door de directeur, deze der terugtrek-
kingen door de titularis,

Art. 11, — Het register der vennootschap heeft voorrang op de titel
van de vennoot als bewijsmiddel, Nochtans kan de titel als bewijs gelden
tegen de vennootschap indien het register slechts gehouden is of verloren gaat,

DE BEHEERRAAD.

Bijeenroeping, werking, macht, beraadslaging, vervanging,
verkiezing, verslag.
Art. 12. — De beheerders worden door de algemene vergadering ge-

kozen voor hoogstens zes jaar, Om de drie jaar moet de helft herkozen ol
vervangen worden.
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Att. 13. — lIn uitvoering van art. 14 der statuten kiest de beheerraad
tussen zijn leden een voorzitter en ecn ondervoorzitter, In geval van atwezig-
heid of belet van de voorzitter of ondervoorzitter worden zij vervangen door
het oudste lid van de beheerraad. De leden van de beheerraad mogen zich
niet laten vertegenwoordigen op de vergadering van de beheerraad.

Tenzij de beheerraad het anders regelt zal de directeur als secretaris der
vergaderingen van de beheerraad optreden, doch hij heeft geen stemrecht.
In geval van belet of anderszins, zal de voorzitter der vergadering iemand
anders aanstellen.

Art. 14. — De beheerraad vergadert op bijeenroeping van de voorzitter
of eventueel van zijn plaatsvervanger telkens de belangen der maatschappi]
het vergen en minstens eenmaal per trimester.

De uvitnodiging tot de vergadering van de beheerraad is tevens geldig als
z¢ in opdracht van de voorzitter ondertekend is door de directeur.

De vergaderingen van de beheerraad moeten ook plaats hebben wanneer
de 2/3 der leden of van de toezichtsraad hel yragen,

Art. 15. — De bijeenroepingen van de vergaderingen van de beheerraad
moeten schriftelijk verzonden worden minstens drie dagen vé6r de dag der
vergadering, In geval van hoogdringendheid mag hiervan afgewcken worden
en mogen bijeenroepingen op kortere termijn gehouden worden.

Art. 16. — De beheerraad kan alleen beslissen over aangelegenheden
gebracht op de dagorde en als de meerderheid der beheerders aanwezig is.
Nochtans mits goedkeuring van de meerderheid van de beheerraad mogen
ter zitting nog andere punten op de dagorde geplaatst worden. De beslissingen
worden genomen bij meerderheid van stemmen, de onthoudingen nict mee-
gerekend.

Voor verkiezingen en personeénkwesties is geheime stemming verplichtend.
Bij staking van stemmen is het geval te aanzien als verworpen,

Art, 17. — De beslissingen van de beheerraad worden opgenomen in
een proces-verbaal, ingeschreven in een bijzonder register en ondertckend
minstens door de meerderheid der aanwezigen. De uittreksels voor te brengen
voor het gerecht of overal elders, moeten de hindtekening dragen van twee
beheerders.

Art. 18. — In toepassing van art., 16 der statuten is de beheerraad
met de meest uitgebreide macht bekleed. In uitvoering hiervan is hij oa.
belast met de benoeming van alle leden van het personeel, gebeurlijk op
voordracht van kandidaten door de directeur. De beheerraad is gelast tucht-
maatregelen tegen de leden van het personeel te treffen en voornamelijk
met de schorsing en verbreking van de dienst- of arbeidscontracten.
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Door cen afzonderlijk geacteerde beslissing kan de beheerraad deze macht
aan de directeur toekennen.

Art. 19. — Elke npdracht, waarvan spraak in art. 16 der statuten door
het beheer gegeven aan één of meer zijner leden of aan anderen, moet
blijken uit een verslag van de beheerraad.

DE DIRECTEUR

Art. 20. — Voor de gewone briefwisseling en zaken van dagelijks be-
heer wordt volmacht gegeven aan de directeur. Echter voor alle verkoop-
contracten, voor elke verbouwing, voor elke bestelling of a:-mkm‘_:p van machi-
nes, materiaal, van welke aard ook, of voor zaken die als vastliggende mid-
delen in de rekeningen worden opgenomen, uitzondering gemaakt voor
grond- en verbruikstoffen, moet vooraf een besllissing van de beheerraad
genomen worden,

DE TOEZICHTSRAAD : Macht en werking.

Art, 21. — De toezieners vormen een raad en kiezen tussen hen een
voorzitter en ondervoorzitter. Als secretaris mag de directenr aangesteld
worden.

Art. 22, — De toezieners mogen niet elk afzonderlijk optreden. maar
de toezichtsraad zal voor bepaalde afzonderlijke nazichten tijdens de loop
van het boekjaar, een of twee leden van de raad afvaardigen, die over hun
zending verslag zullen uitbrengen.

Art. 23. — De toezichtsraad vergadert ten minste tweemaal per jaar.
Voor de wijze van bijeenroeping, stemmingen, verslag, ea. is te handelen
zoals voor de beheerraad.

Art. 24. — De toezieners worden gekozen zoals de beheerders luidens
artikel 15.

VERGOEDINGEN AAN BEHEERDERS EN TOEZIENERS.

Art. 25, — De gewone beheerders en toezieners mogen geen wedde noch
vergoeding ontvangen, behoudens eventuele vergoeding voor verplaatsings-
kosten, per zitting vast te stellen door de beheerraad.

Voor uitgaven die zij in 't voordeel van de maatschappij zouden gedaan
hebben mogen zij schadeloos gesteld worden,

ONTSLAG VAN BEHEERDERS EN TOEZIENERS.

Art. 26. — Een beheerder of toeziener, die, zonder vooraf redenen op
te geven, drie achtereenvolgende malen afwezig blijft, op de vergadering
kan als ontslagnemer aangezien worden, maar bij de derde oproeping zal
hem op dit ontslag gewezen worden,
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Art. 27. — In geval van overlijden of ontslag van leden van de beheer-
raad, mogen de overige leden van de beheerraad, samen vergaderd met de
toezichtsraad, de openstaande plaatsen aanvullen. De aldus aangestelde be-
heerders worden aan de kiezing onderworpen op de eerstvolgende algemene
vergadering. In geval van overlijden of ontslag van een toeziener mogen de
leden van de toezichtsraad in de plaatsvervanging voorzien tot aan de eerst-
komende algemene vergadering.

Van dit recht om voorlopige plaatsvervangers aan te stellen kan geen
gebruik gemaakt worden indien tezelfdertijd meer dan de helft der plaatsen
in de beheerraad of in de toezichtsraad onbezet is; in zulk geval moet de
algemene vergadering zonder uitstel bijeengetoepen worden.

DE ALGEMENE VERGADERING :
Bijeenroeping, vertegenwoordiging door volmacht.

Atrt. 28. — In uitvoering van artikel 21 der statuten roept de voorzitter
van de beheerraad of zijn plaatsvervanger, de algemene vergadering bijeen.
De bijeenrocpingen worden gedaan minstens 5 dagen voér de datum van
de algemene vergadering per gewone brief of per omzendbrief per post ver-
stuurd en de dagorde opgevend.

Elke vennoot mag zich doen vertegenwoordigen door een ander vennoot,
drager ener regelmatige volmacht, maar niemand mag alzo voor meer dan
twee vennoten optreden. - ]

HET BUREEL DER ALGEMENE VERGADERING. — Leiding

De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter of onder-
voorzitter van de beheerraad, bij hun afwezigheid door het oudste lid van
de beheerraad en gebeurlijk door een toeziener namens de toezichtsraad.

De voorzitter der vergadering duidt de secretaris aan en de twee stem-
opnemers, tussen de vennoten aanwezig op de vergadering.

HET VERSLAG DER ALGEMENE VERGADERING.

De voorzitter, de directeur als secretaris, of iemand als secretaris aan-
geduid door de voorzitter, de twee stemopnemers, de aanwezige beheerders
en toezieners, vormen het bureel der vergadering. De processen-verbaal worden
ingeschreven in een bijzonder register en ondertekend door de voorzitter,
de secretaris en de meerderheid der overige leden van het bureel. De af-
schriften of uittreksels voor te brengen voor het gerecht of af te leveren
aan derden worden ondertekend door twee leden van de beheerraad.

BERAADSLAGING EN STEMMING.

Art. 29. — De algemene vergadering mag enkel beraadslagen over de
punten der dagorde.



Art. 30, — De stemming geschiedt bij rechtstaan en zitten of hand-
opsteking, Voor verkiezingen en personenkwesties is seheime stemming ver-
plichtend, ten ware dat de vergadering bij eenparigheid van stemmen de
voorgebrachte gevallen regelt.

De geheime stemming is ook verplichtend over andere punten wanneer
minstens 1/4 der aanwezige vennoten het vragen. De beslissingen in cen
gewone algemene vergadering worden genomen, bij volstrekte meerderheid
der geldig uitgebrachte stemmen, de onthoudingen meegerekend. Bij staking
van stemmen wordt het voorstel beschouwd als verworpen.

VOORLEGGING DER REKENINGEN.

Art. 31, — De directeur zal periodick een overzicht over het bedrijf
en de stand der rekeningen voorleggen aan de beheerraad,
Art, 32. — De jaarrekeningen met al de toelichtingen moeten minstens

14 dagen v66r de algemene vergadering door de beheerraad aan de toezichts-
raad ter inzage overhandigd worden. De volledige toezichtsraad zal al de
rekeningen zorgvuldig ter plaatse nagaan en het verslag apstellen dat op
de algemene vergadering voorgedragen wordt.

Art. 33, —— Voor het vaststellen der zuivere winst moeten vooraf de
vereiste afschrijvingen gedaan worden.
Art. 34, — Na de beslissing van de beheerraad en bij ontoereikendheid

van de reserves moet het tekort verdeeld worden volgens het aantal onder-
schreven aandelen.,

COOPERATIEVE BIJSLAG.

Art. 35. — FEen cooperatieve priisbijslag kan voorzien worden, De wijze
van berekening, toekenning of uitbetaling moet voor elk boekjaar door de
beheerraad geregeld worden.

AFREKENING MET ERFGENAMEN VAN LEDEN.

Art. 36, — De erfgenamen der afgestorven leden moeten hinnen de
drie maand na het overlijden, op het stambock voor kwijting de afrekening
handtekenen. Het stamboek bernst op het bureel der samenwerkende muaat-
schappij alwaar de rechthebbenden zich 's voormiddags van elke werkdag
mogen aanbieden. Doen ze dit niet binnen de termijn van drie maand, dan
kan het beheer hen van hun rechten vervallen verklaren.

STRAFBEPALINGEN

Art. 37. — Bij niet nakoming van de bepalingen der statuten en der
huishoudelijke verordening of van de beslissingen van de beheerraad of van
de algemene vergadering, kan de behcerraad volgens de ernst der overtreding,
straffen toepassen gaande van de vermaning tot een geldboete van hoogstens
500 F per inbreuk en van de schorsing der maatschappelijke rechten gedurende
een termijn van hoogstens één jaar tot de uitsluiting, Deze straffen kunnen
gelijktijdig worden toegepast,
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BETWISTINGEN

Art. 38, — Het scheidsgerecht waarvan spraak in art. 32 der statuten
bestaat uit drie personen. leder der partijen stelt een scheidsrechter aan :
de derde wordt door de twee aldus aangestelde scheidsrechters gekozen, zo
deze het over de derde scheidsrechter eens zijn. In tegenovergesteld geval
wordt de derde scheidsrechter aangesteld door de voorzitter van de Rechtbank
van Eerste Aanleg van Brussel.

Indien een der partijen nalaat, binnen ¢en verloop van 14 dagen, een
scheidsrechter aan te stellen, zal deze scheidsrechter eveneens door dezelfde
voorzitter benoemd worden. De scheidsrechters zijn ontslagen van elke rechter-
lijke formaliteit.

BIZONDERE BEKENDMAKING AAN DE LEDEN.

Art. 39, — De beheerraad mag na behoorlijke beraadslaging, periodiek
de maatregelen treffen aangaande de uitzonderingen op de melkleveringen,
die volgens de bepaling van art. 9 der Statuten moeten geregeld worden ; de
levering van producten, de af- of terugname van producten, de afrekeningen,
de keuringen, 't werkgebied en andere aangelegenheden van technisch-, com-
mercieel- of maatschappelijk belang.

De voorschriften daarover moeten op de gepaste wijze aan de leden
bekend gemaakt worden.

Goedgekeurd, met algemene stemmen, op de algemene vergadering van
15 juli 1960.

NAMENS DE ALGEMENE VERGADERING :

HET" BUREEL :

De Secrelaris, De Voorzitier, De Leden,



SINT-BAAFS-VIJVE






